
                                                                                                                                                                     

                  

                

 

طلب توظیف

سیرة ذاتیة

الراتب والبدلات

مدة العقد

وثیقة إجراءات العمل

رقم إعتماد اللائحة

موافقة التوظیف
إشــارة إلــى البیانــات المذكــورة أعــلاه حیــث أننــى لــدى الرغبــة فــى العمــل لــدى شــركتكم الموقــرة لــذا آمــل التكــرم بالموافقــة علــى اعتمــاد طلــب التوظیــف حیــث أننــى حاصــل 
علــى المؤھــلات الكافیــة لتأھیلــى للعمــل لدیكــم والمرفقــة مــع الطلــب وأقــر وأتعھــد بــأن جمیــع المعلومــات الخاصــة بــى صحیحــة وغیــر مغلوطــة وأن جمیــع الشــھادات 
المقدمــة منــى حصلــت علیھــا بطریقــة نظامیــة وأتعھــد بإحضــار كافــة الأصــول وجمیــع مــا یثبــت صحــة تلــك المعلومــات مــن أوراق ومســتندات وإذا ثبــت عــدم صحــة تلــك 
المعلومــات یحــق للشــركة إتخــاذ جمیــع الإجــراءات النظامیــة بحقــى وفصلــى مــن العمــل بــدون ســابق إنــذار ، كمــا أقــر بأننــى تفھمــت وأطلعــت علــى وثیقــة إجــراءات العمــل 
بالشــركة وقمــت بالتوقیــع علیھــا وأتعھــد بالإلتــزام بھــا والعمــل بــكل مــا جــاء فیھــا وفــى حالــة الإخــلال أو الإھمــال أو التقصیــر فــى الإلتــزام بھــا أتحمــل كافــة المســئولیة عــن 

الأضرار التى تحدث للشركة نتیجة ذلك مع حفظ كافة حقوق الشركة فى مقاضتى نتیجة الإھمال أو التقصیر.

أقــر بأننــى أطلعــت علــى ممیــزات عقــد العمــل الخــاص بشــركتكم الموقــرة لــذا أتقــدم إلیكــم بطلــب نقــل كفالتــى وأتعھــد بإحضــار جمیــع الأوراق والخطابــات اللازمــة 
لإجراءات نقل الكفالة كما أتعھد بإحضار موافقة خطیة من كفیلى السابق فى أسرع وقت ممكن.

أتعھد باحضار جواز سفرى وتسلیمھ للشؤون الإداریة.

راجیاً من � العلى القدیر أن یوفقني وأن أحظى بموافقتكم على طلبي ، واعدكم ببذل قصارى جھدي وبكل ما املك من طاقة لأكون عند حسن ظنكم بي،
                                                         نأمل التكرم بالنظر والأمر مفوض لسعادتكم لإتخاذ ما ترونھ مناسباً ،،،

مقدم الطلب

الأسم

التوقیع

المدیر المالى والإدارى مدیر الشئون الإداریة الرئیس المباشر

169 HR Request for Appointment

أقــر انــا الموظــف المذكــورة بیاناتــھ بعالیــھ بأننــي اطلعــت وتفھمــت كافــة بنــود ومــواد لائحــة تنظیــم العمــل للشــركة والمعتمــدة مــن وزارة العمــل والتنمیــة الاجتماعیــة 
وقــد قمــت باســتلام نســخة منھــا وھــذا إقــرار منــي بســریانھا بحقــي وبالتزامــي بكافــة مــا ورد بھــا، وفــى حــال إخلالــي بأیــاً مــن بنودھــا او موادھــا یحــق للشــركة 
اتخــاذ الإجــراءات النظامیــة فــي حقــي وفــق نظــام العمــل ولائحتــھ التنفیذیــة ولائحــة نظــام العمــل بالشــركة، كمــا أقــر بأننــي اطلعــت علــى كامــل جــدول الجــزاءات 
والمخالفــات الــوارد بھــذه اللائحــة وتفھمــت جمیــع مــواده والعقوبــات المبینــة قریــن كل مخالفــة. وعلمــت بــأن إتیــان أیــاً مــن ھــذه المخالفــات یســتحق توقیــع العقوبــة 

المقررة لھا.

تاریخ الاعتماد

رقم الموظف

اسم الموظف

الجنسیة

رقم الھویة / الاقامة 

رقم الجواز

الوظیفة بالعقد

تاریخ نھایة العقد

تاریخ الانتھاء

تاریخ الانتھاء

التاریخ

ID
SPECIMEN SIGNATURE

08-Mar-2022

2868

09-Jul-2022 2508663214

09-Jul-2021 09857836

مشرف

2.0

محمد عبدالوالي علي قايد لانخلاني

محمد عبدالوالي علي قايد لانخلاني

Yemenite

نعم

3000.00

١٤٤١- ٤- ٢١
نعم

١٥٢٩٦٣


